
Formación Contínua en Seguridad y Salud
Este capítulo del  Plan de Formación del SSP tiene el objetivo de ofrecer al personal 
de la UGR la adquisición de conocimientos y habilidades en el ámbito de la seguridad 
en el trabajo y de la salud, por lo que son aplicables tanto a su actividad laboral 
como personal. Los cursos que forman parte de este plan están clasificados en 
Formación de Adecuación y en Formación de  Perfeccionamiento, dirigidos al 
Personal de Administración y Servicios (PAS) y/o Personal Docente Investigador (PDI).

Formación de Adecuación
Son cursos que tienen como objetivo la adaptación de la persona trabajadora a su
puesto de trabajo o a puestos que se han visto afectados por modificaciones de
carácter técnico o funcional, en el ámbito de la seguridad y salud laboral.

Solicitud de Cursos de Adecuación:
La persona responsable de cada unidad y/o las personas interesadas, con una
propuesta motivada e informada por el/la responsable de personal correspondiente,
podrán solicitar la incorporación a cursos de adecuación profesional por estar
relacionados directamente con el puesto de trabajo del interesado/a. El Servicio de
Salud y Prevención, una vez evaluada la necesidad, seleccionará al personal a
formar, siguiendo el procedimiento establecido por el Área de Formación del PTGAS o
por el propio SSP, según el puesto de trabajo. Estos cursos se realizarán
preferentemente dentro del horario de trabajo, por lo que no darán lugar a
compensación horaria en caso del PTGAS. En caso de realizarse fuera del horario
laboral, la compensación será total. Para más información y solicitudes contacte con 
el SSP.

Formación de Perfeccionamiento
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Son cursos específicos seleccionados voluntariamente por el propio personal y
organizados con el fin de actualizar conocimientos, promoviendo el desarrollo
personal y profesional. Están incluidos en los planes del Área de Formación delPTGAS
o del Área de Formación e Innovación Docente, según el puesto de trabajo. Se
realizarán preferentemente fuera del horario de trabajo, dando lugar a compensación
horaria en el caso del PTGAS.

Solicitud de Cursos de Perfeccionamiento:
Para su solicitud contacte con:

Inscripción para el Personal de Administración y Servicios (PAS): 
Formación del PTGAS

Inscripción para el Personal Docente e Investigador (PDI): 
Unidad de Calidad, Innovación y Prospectiva
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