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PROGRAMAS DE GESTION |

® PROGRAMA DE SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS.
e TOTAL DE MEDIDAS 2753. 37 2 % FUERA DE PLAZO

® PROGRAMA DE FORMACION.

¢ Formacion inicial en plataforma virtual 580
e Formacion Presencial 943
e Formacion miembros del SSPRL 4 cursos

® PREVENCION DE LA ACCIDENTABILIDAD.

e Total de accidentes 197. Con baja 81, sin baja 78.

e Del total, los “In Itinere” han causado baja 21 y 17 sin baja
laboral.




PROGRAMAS DE GESTION I

® PROGRAMA DE ASESORAMIENTO A ORGANOS DE
GOBIERNO Y EMPLEADOS (MATERNIDAD,
ADECUACION DE PUESTOS DE TRABAJO, POR

DISCAPACIDAD, 69

® DOTACION DE EQUIPOS DE PROTECCION
INDIVIDUAL. 1042

® COORDINACION DE ACTIVIDAD EMPRESARIAL
246 EMPRESAS).

® DOCUMENTACION CORRECTA 745 %



Presupuesto: Gestidon General




Gastos Generales e Infraestructura

Dotacion de instrumentos

Mant. de equipos e instrumentos
Activ. de participacion institucional
Formacion interna.

Servicio de Prevencion Ajeno

Mantenimiento apli. informaticas.




Presupuesto: Area de Medicina del Trabajo

P. de atencion asistencial.

P. de Primeros Auxilios.

P. de Promocion de la Salud.

P. de Inmunizaciones

P. de Vigilancia de la Salud.




Areas técnicas

Proteccion radiologica

Seguridad

Ergonomia y Psi.

Higiene industrial







