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En la revision por la Direccion de los dos sistemas de gestion requiere que se definan
objetivos alineados con las politicas de prevencion y ambiental, establecidos tras el analisis
de contexto y la evaluacién de las actividades del afio anterior, y con el objetivo de realizar
una mejora continua. Estos objetivos (operativos) deben de ser evaluables y difunditlos a las
partes interesadas.

En el sistema de Gestion de la Seguridad y Salud (SGSS) tras el analisis de contexto
que se realizé en 2021 se establecieron tres objetivos estratégicos cuyo periodo de vigencia
estaba previsto hasta el 2023 para coincidir hasta el fin del mandato del actual Equipo de
Gobierno, por tanto siguen estando vigentes.

Los objetivos operativos del SGSS y del SGA (Sistema de Gestion Ambiental) han
ido cambiando en los afios anteriores en funcion de la consecucion de los objetivos del afio
anterior y en adaptacion a la evolucion tras el andlisis de contexto (debilidades y amenazas y
también se analizan los puntos fuertes de nuestra organizaciéon y las oportunidades que
ofrecia el sistema correspondiente a cada afio). En el documento de revisiéon por la direccion
en los apartados 2° y 3° se realiza el analisis de contexto y el nivel de consecucién de los

objetivos.

Los objetivos operativos se han definido dentro de los programas que en el SSP y en
la UCA se desarrollan. En este documento se proponen los objetivos previstos para la
planificacién del 2023.

1. OBJETIVOS ESTRATEGICOS.

Los objetivos estratégicos se definieron como se ha mencionado anteriormente
dentro del SGSS para el periodo 2021-2023.

Tras analizar la trayectoria de los afios anteriores y la evolucién de la gestion de la
Seguridad y Salud en la Universidad, para este nuevo periodo se ha establecido como
prioritario en primer lugar seguir mejorando la integraciéon de la prevenciéon a todos los
niveles de decision de las diferentes estructuras universitarias.

En segundo lugar mejorar los niveles de seguridad y salud en las actividades de
investigacion, y docencia de practicas experimentales.

Y en tercer lugar, y teniendo en cuenta que la Universidad se encontraba en un
proceso de definiciéon de su plan estratégico para los préximos diez afios, se estimé muy
oportuno el proponer como tercer objetivo estratégico la integracién de los tres sistemas de
gestion para los cuales esta certificada la Universidad: Gestion de la Calidad (ISO 9001),
Gestion Ambiental (ISO 14001) y Gestion de la Seguridad y Salud Laboral (OHSAS 18001-
ISO 45001).
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1.1 Objetivo estratégico primero.

OFE  1.- Conseguir un alto grado de integracion de la Seguridad y Salud en la gestion de los
Centros, Servicios, Departamentos e Institutos de Investigacion.

La integracion de la prevencion se establecié como un principio fundamental para
tener éxito en la gestion de la prevencion siendo una de las reformas mas importantes
introducida con ley 54/2003.

Aunque se ha mejorado de forma importante el grado de integracion de la prevencion
en los distintos niveles de direccion de la universidad todavia es necesario seguir avanzando
sobre todo en los niveles de los departamentos y servicios centrales.

1.2 Objetivo estratégico segundo.

OE  2.- Alanzar un alto grado de integracion de la seguridad y salud en las actividades de
investigacion.

Como objetivo operativo de este objetivo estratégico se ha establecido la necesidad
de elaborar un programa de mejora de la prevencién en la investigacion, dirigido a los
departamentos que tengan investigacion experimental, este objetivo se inici6 el afo anterior

y esta previsto que culmine en el afio actual.

Este es el primer paso de un programa ambicioso que pretende en los préximos afios
tras realizar una evaluacion especifica en profundidad de los laboratorios, mejorar la dotacion
de elementos de seguridad colectiva e individual, almacenamiento de productos quimicos y
sobre todo la adopcién de buenas practicas en todas las tareas de investigacién especialmente
dirigidas a los nuevos investigadores y la docencia practica de grado y posgrado. Sera muy
importante mejorar la formacion inicial de los jovenes investigadores.

Para llevar a cabo este objetivo estratégico sera necesario contar con la implicacion
de los Departamentos, Grupos de Investigacion y del Vicerrectorado de Investigacion.

1.3 Obijetivo estratégico tercero.

OE 3.- Integrar los sistemas de gestion de la Calidad, Segnridad y Salud y Ambiental.

Dado que la estructura de alto nivel de las tres normas es la misma permite la
simplificaciéon de procedimientos, de los procesos de gestion en general y de auditoria. Como
pase previo este aflo se realizara la integracion de los sistemas de gestion ambiental y de la
calidad para lo que se ha establecido un objetivo operativo.
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2. OBJETIVOS OPERATIVOS.

Los objetivos operativos se han dividido en dos apartados, para el SSP y para UCA.
El primer objetivo (integracion de los sistemas de gestiéon) es comun para ambos sistemas y
el resto se han definido en funcién de los programas o areas en los que se estructura la gestion
de los dos servicios. En anexo 1 se puede consultar las fichas correspondientes a cada
objetivo con indicadores de medicioén y plazos de consecucion de las actividades planificadas

para conseguirlos.

Objetivo 1% “Actualizacion e integracion de todos los documentos de los sistemas de
gestion de la seguridad y salud, y ambiental (ISO 45001 y 14001)”.

21 Objetivos del Servicio de Salud y Prevencion.

o Arcasde Higiene Industrial, Seguridad, Ergonomia y Medicina.

Objetivo 2°: “Elaborar el Plan de Seguridad, Salud y Medio Ambiente en la

Investigacion”.
e Programa de Evaluaciéon de riesgos laborales y seguimiento de medidas preventivas
Objetivo 3°: “Mejorar la Seguridad y Salud en el Trabajo en los Departamentos”.
e Programa de formacion.

Objetivo 4°: “Desarrollar una formacion especifica al personal de investigacion

experimental”.

Objetivo 5°: “Realizar un curso para formar a supervisores de instalaciones

radiactivas”.
e Area de Ergonomia y Psicosociologfa.
Obijetivo 6°: “Evaluacion de factores psicosociales respecto de la edad y género”.
o Areade Higiene Industrial.

Objetivo 7°: “Mejora del control de las vitrinas de gases y cabinas de seguridad
biolégica”.

o Areade Higiene Industrial.

Objetivo 8°: “Mejora del programa de patologia vocal y relacién con las condiciones

ergonémicas de las aulas y distribucion de la docencia”.
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e Arcade Seguridad.

Objetivo 9°: “Desarrollar el registro de todos los requisitos de seguridad industrial en
colaboracion con la Unidad Técnica.”

2.2 Obijetivos de la Unidad de Calidad Ambiental.

e Economia circular.
Objetivo 10°: “Mejorar la gestion de los residuos peligrosos”.

Objetivo 11°: “Elaborar un plan de gestion de residuos urbanos y especiales”.

Objetivo 12°: “Evaluar la evolucién del impacto ambiental de la UGR en términos de
la estimacion de emision de CO; a la atmosfera y proponer medidas

para su disminucion”.

Objetivo 13°: “Mejorar la comunicacién y visibilizacion del compromiso

medioambiental de la institucion”.

Objetivo 14°: “Participacion y posicionamiento en el ranking internacional GREEN
METRIC”.

e Programa de formacion.

Objetivo 15° “Formacion y sensibilizacion del personal y cargos directivos en

aspectos ambientales”.
e Movilidad sostenible.
Objetivo 16°: “Evaluar la utilizacién de vehiculo compartido”.
e Mejora de la sostenibilidad ambiental.

Objetivo 17* “Disefiar y aprobar un programa sobre disminucion del consumo de

agua para la Universidad”.

Objetivo 18°: “Informar al 100% de los centros de la herramienta y el proceso de

certificacion interna de eventos ambientalizados™.
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Debilidad/ Partes Descripcion del riesgo Nivel de
Amenaza/Oportunidad/Fortaleza afectadas / oportunidad riesgo
D 1: Falta de implicacion, participacién y
formacidn de los distintos niveles de
direccion en Seguridad y Salud.
Mejorar la integracidon
A 3: Falta de reconocimiento de la de procesos
1,234,5678 | P Y MEDIO

prevencidn por las partes interesadas:
empleados, decanos/directores e

investigadores principales.

documentacién y la

eficiencia

Descripcion del Objetivo

Actualizacion e integracion de todos los documentos de los
sistemas de gestion de la seguridad y salud, y medio ambiente

(ISO 45001 y ISO 14001)

Definicion del Objetivo

El 100 % de la documentacion del SIGSSMA estara redactado y
aprobado para 30 de abril del 2023. Obtener las certificaciones

en Diciembre del 2023.

Alcance

Centros, servicios, docencia e investigacién. Sistema de Gestion

ISO 45001 y 14001.

Objetivo estratégico al que

OE3: Integrar los sistemas de gestion de la Calidad, Seguridad y

se vincula Salud y Ambiental.

Responsable funcional Responsable operativo | Inicio Terminacion
Director del SSP y UCA José Carlos Romero Febrero 2023 Abril 2023
Metas / Actividades Plazo Resp. Seguimiento | Resultados
Elaborar el Plan del SIG 30/3/23 | Javier Machado

Revisiéon y actualizacién de los procedimientos Abril J. C. Romero

del SIGSSMA 2023 V. Moles

Elaborar los PPT de auditoria interna y Abr 2023 | ]J. C. Romero

externa

Licitar las auditorias internas y externas Abr 2023 | J. C. Romero

Aprobacién del listado de la documentacién Abr 2023 | ]. Machado

del SIGSSMA
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Aprobacién de la documentacidon completa del | Abr 2023 | J. Machado
SIGSSMA
Comunicacion y formacion de las partes Jun 2023 | ]. C. Romero
interesadas V. Moles
Certificaciéon SIGSSMA Dic 2023 | José Carlos Romero
Indicadores Medicién
- Elaboracién del Plan del Sistema Integrado de Gestion Marzo 2023
- Acta con aprobacidn del listado dela documentacién SIGSSMA Abril 2023
- Aprobacion y publicacion de la licitacién de auditoria interna y externa. Mayo 2023
- Adjudicacién auditoria interna y externa. Junio 2023
- N2 de partes interesadas formadas / N2 partes interesadas 90 %
- Realizacion de auditorias interna y externa Informe favorable
- Certificacion SIG (ISO 45001 Y 14001) Diciembre 2023
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-+ ELABORAR EL PLAN DE SEGURIDAD, SALUDY | SEGURIDAD,SALUD Y
UNIVERSIDAD MEDIO AMBIENTE EN LA INVESTIGACION MEDIO AMBIENTE
DE GRANADA

Debilidad/ Descripcion del riesgo Nivel de

Amenaza/Oportunidad/Fortaleza

Partes afectadas . .
/ oportunidad riesgo

D2: No adoptar las medidas preventivas
adecuadas en investigacion.

D3.- Dificultad en la ejecucién de medidas
preventivas.

Mejorar la integracién
de procesos,
documentacién y la
eficiencia

1,4,5,6,7,13 ALTO

Descripcion del Objetivo

Analizar las condiciones de seguridad y salud en la
investigacion para definir un plan para su mejora.

Definicion del Objetivo

Elaborar el Plan de Seguridad, Salud Y Medio Ambiente en la
investigacion.

Alcance

Centros, Departamentos, Grupos de investigacion, Docencia.
Vicerrectorado de Investigacion.

Objetivo estratégico al que OE 2.- Alcanzar un alto grado de integracion de la seguridad y

se vincula salud en las actividades de investigacion.

Responsable funcional Responsable operativo | Inicio Terminacion

Director del SSP y UCA F. Sicilia 10/1/23 30/9/23

Metas / Actividades Plazo Resp. Resultados
Seguimiento

— Evaluacion de riesgos del 70 % de los laboratorios 30/11/23 | F. Sicilia

— Redaccion de aspectos ergondmicos

30/6/23 | E.Garcia

— Redaccion de aspectos de seguridad

30/6/23 | G.Ros

— Redaccion de aspectos de higiene industrial 30/7/23 | F.Sicilia

— Redaccion de aspectos Medicina Trabajo 30/5/23 | R. Rodriguez

— Redaccion de aspectos ambientales 30/5/23 | C.Paiz

— Redaccion de medidas preventivas en la docencia 30/6/23 |].Machado
experimental

— Redaccion final del Plan

30/10/23

Indicadores

Medicion

- N2laboratorios evaluados/N? Total de laboratorios 70 %
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- Numero de medidas preventivas planificadas laboratorios/ N° 95 %
medidas preventivas detectadas en laboratorios
- Redaccién Plan de Seguridad, Salud y Gestion Ambiental en Elaborado
Investigacion
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UNIVERSIDAD TRABAJO EN LOS DEPARTAMENTOS MEDIO AMBIENTE
DE GRANADA
Debilidad/ Amenaza/ Partes Descripcion del riesgo / Nivel de
Oportunidad/Fortaleza afectadas oportunidad riesgo
D3.- Dificultad en la ejecucion de medidas Falta de reconocimiento de la
preventivas. prevencidn por las partes
1,4,5,7,8 interesadas: empleados, MEDIO
D8.- Dificultad de acceso a documentos, y decanos/directores e
en la integracion de la prevencidn. investigadores principales

Descripcion del Objetivo los departamentos

Mejorar las condiciones de trabajo, la seguridad y la salud en

Definicion del Objetivo

Evaluar el 100 % de los departamentos en junio del 2023.

Alcance Departamentos

Objetivo estratégico al que

OE 1.- Conseguir un alto grado de integracién de la Seguridad y

se vincula Salud en la gestion de los Centros, Servicios,
Departamentos e Institutos de Investigacion
Responsable funcional Responsable operativo | Inicio Terminacion
Director del SSP G. Ros 1/5/2022 30/5/2023
Metas / Actividades Plazo Resp. Resultados
Seguimiento

- N2 Dep. evaluados/ N2 Departamentos. 15/5/23 | G.Ros
- Formacion a los Directores /as 30/5/23 | ].Machado

departamentos
- Seguimiento medidas preventivas 30/10/23 | Téc. Especialistas
- Envio informe de evaluacion a los 30/5/23 | ].Machado

departamentos

Indicadores Medicion

- N2 Departamentos evaluados /N® Departamentos 95 %
- N2 Medidas corregidas /N2 Medidas planificadas 75 %
- N2 Directores/as formados /N2 Directores/as 80 %
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Debilidad/Amenaza/ Partes Descripcion del riesgo / Nivel de
afectadas oportunidad riesgo

Oportunidad/Fortaleza

D2: Baja integracién de la prevencién en

investigacion.

Falta de reconocimiento de la
prevencion por las partes
1,3,7,8,13 |interesadas: empleados, MEDIO
decanos/directores e
investigadores principales

Descripcion del Objetivo

Informar y desarrollar e impartir una formacién especifica
para el personal contratado en investigacion en materia de
seguridad, salud y gestién ambiental.

Definicion del Objetivo

Realizar dos ediciones de formacién en 2023.

Alcance

Vicerrectorado de Investigaciéon

Objetivo estratégico al que
se vincula

OE 2.- Alcanzar un alto grado de integracion de la seguridad y
salud en las actividades de investigacion.

Responsable funcional Responsable operativo | Inicio Terminacion
Director del SSP y UCA E. Garcia 10/1/23 30/11/23
Metas / Actividades Plazo Resp. Seguimiento | Resultados

- Elaborar manual de acogida del 30/4/23 | Responsables de area

investigador
- Disefo de la formacién 30/3/23 | E. Garcia
- Impartir la formacion a investigadores 30/6/23 | Responsables de Area

nuevos
- Formacion personal Grupo Excelencia 30/5/23 | F. Sicilia

Quimica

- Informar al PDI

Indicadores Medicion

- Elaboracién del Manual de Acogida del Investigador Realizado

- Nuamero de cursos realizados

2

- N2Inves. Grupo Excelencia quimica formados/ N¢ Inves. de Exc. Quimica. 90 %
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o FORMACION DE SUPERVISORES DE SEGURIDAD, SALUD Y
UNIVERSIDAD INSTALACIONES RADIACTIVAS MEDIO AMBIENTE
DE GRANADA

Debilidad/Amenaza/ Partes Descripcion del riesgo / Nivel de
afectadas oportunidad riesgo

Oportunidad/Fortaleza

D 6.- Percepcién baja de los riesgos en la 13812
investigacidn experimental. T

Falta de reconocimiento de la
prevencion por las partes
interesadas: empleados, MEDIO
decanos/directores e
investigadores principales.

Descripcion del Objetivo

Formar al PDI y al PAS como supervisores de instalaciones
radiactivas, campo de aplicaciéon Control de Procesos

Definicion del Objetivo

Realizar un curso de Supervisor de Instalaciones Radiactivas
antes del 30 de noviembre de 2023

Alcance PDIy PAS

Objetivo estratégico al que OE 2.- Alcanzar un alto grado de integracion de la seguridad y

se vincula salud en las actividades de investigacion.
Responsable funcional Responsable operativo Inicio Terminacion
Director del SSP J.J. Lopez 1/3/23 30/11/23
Metas / Actividades Plazo Resp. Resultados
Seguimiento
- Definir el programa y docentes intervinientes | 30/3/23 | ].J. Lopez
- Acuerdo con la Universidad de Malaga 30/4/23 |].J. Lopez
- Imparticién del curso 30/10/23 | ].J. Lépez
Indicadores Medicion
- N2alumnos aprobados/ N2 alumnos matriculados 95 %
- Definir programa Realizado
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CONOCIMIENTO DE LOS FACTORES
PSICOSOCIALES RESPECTO DE LA EDAD Y

SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION DE LA
SEGURIDAD, SALUD Y

UNIVERSIDAD B MEDIO AMBIENTE
DE GRANADA GENERO
Debilidad/Amenaza/ Partes Descripcion del riesgo / Nivel de
Oportunidad/Fortaleza afectadas oportunidad riesgo
D1.- Falta de implicacién, participacién y Falta de .r,econocimiento dela
formaciéon de los distintos niveles de prevencion por las partes
direccién en Seguridad y Salud. 1,3,4,7 interesadas: empleados, MEDIO
decanos/directores e
investigadores principales.

Descripcion del Objetivo

Analizar los factores de riesgo ergondmicos y psicosociales
asociados a la edad y al género.

Definicion del Objetivo

Estudiar 100 personas del PAS y 100 personas del PDI

Alcance

PASy PDI

Objetivo estratégico al que

OE 1.- Conseguir un alto grado de integracién de la Seguridad y

se vincula Salud en la gestion de los Centros, Servicios,
Departamentos e Institutos de Investigacion
Responsable funcional Responsable operativo | Inicio Terminacion
Director del SSP y UCA E. Garcia 1/3/23 30/6/23
Metas / Actividades Plazo Resp. Resultados
Seguimiento
- Definir metodologia y empleados afectados 30/3/23 | E. Garcia
- Elaboracion de materiales 30/3/23 | E. Garcia
- Realizacion de la evaluacién de campo 30/4/23 | E. Garcia
- Informe de resultados 30/11/23 | E. Garcia
Indicadores Medicion
- N2de empleados responden/N? empleados previstos evaluacion 80 %
- Informe de evaluacién Realizado
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Debilidad/Amenaza/ Partes Descripcion del riesgo / Nivel de
afectadas oportunidad riesgo

Oportunidad/Fortaleza

D2.- Baja integracion de la prevenciéon en

investigacidn.

D6.- Percepcién baja de los riesgos en la

Falta de reconocimiento de la
1,2,4,6,7, |prevencion por las partes

_ s ) interesadas: empleados, MEDIO
investigacion experimental 8,11 decanos/directores e
D7.- Infradotacion de medios preventivos en investigadores principales.

la investigacion.

Descripcion del Objetivo

Realizar el mantenimiento y evaluacidn de las vitrinas de gases
y cabinas de seguridad bioldgica.

Definicion del Objetivo

Realizar la evaluacién del 90 % de las vitrinas y cabinas de
seguridad bioldgica.

Alcance

Departamentos e Institutos de investigacion

Objetivo estratégico al que
se vincula

OE 1.- “Conseguir un alto grado de integracion de la Seguridad y
Salud en la gestion de los Centros, Servicios,
Departamentos e Institutos de Investigacion”.

Responsable funcional Responsable operativo | Inicio Terminacion
Director del SSP y UCA F. Sicilia 1/3/23 30/10/23
Metas / Actividades Plazo Resp. Resultados
Seguimiento
- Realizar revision de mantenimiento de 15/10/23 | F. Sicilia

campanas y vitrinas

- Introduccion de medidas preventivas en Sehtra | 15/10/23 | F. Sicilia

- Realizar informe de situacion

30/10/23 | F. Sicilia

Indicadores Medicién
- N2 campanas revisadas / N2 campanas existentes 90 %
- N2vitrinas revisadas / N2 vitrinas existentes 90 %
- N2 Medidas planificadas /N2 Medidas detectadas 90 %
- Elaboracién informe Realizado
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OBJETIVO 08/23 SISTEMA INTEGRADO DE
20/02/23 Pagina 17 de 34 i
GESTION DE LA
i w MEJORAR LAS CONDICIONES DE TRABAJO
Srie ERGONOMICAS Y DE SALUD EN EL PDI. SEGURIDAD, SALUD Y
UNIVERSIDAD MEJORA DEL PROGRAMA DE PATOLOGIA MEDIO AMBIENTE
DE GRANADA VOCAL.
Debilidad/Amenaza/ Descripcion del riesgo Nivel de
Partes afectadas ) )
/ oportunidad riesgo

Oportunidad/Fortaleza

05.- Mejora de las condiciones de trabajo

y salud en el PDI.

Alta prevalencia de

] MEDIO
patologia vocal

1,2,11

Descripcion del Objetivo

Mejora las condiciones ergon6micas de las aulas y evaluacion
del programa de patologia vocal.

Definicion del Objetivo

Analizar el 100 % de las derivaciones durante 2022 al
programa de rehabilitacion vocal y ver la relacién con las
condiciones ergonémicas de las aulas.

Alcance

Personal docente e investigador

Objetivo estratégico al que
se vincula

OE 1.- Conseguir un alto grado de integracion de la Seguridad y
Salud en la gestion de los Centros, Servicios,
Departamentos e Institutos de Investigacion

Responsable funcional Responsable operativo | Inicio Terminacion
Director del SSP y UCA E.Jiménez y E. Garcia 1/3/23 30/10/23
Metas / Actividades Plazo Resp. Seguimiento | Resultados

- Recopilar informacién Programa patologia 30/3/23 | E.]Jiménez

vocal

- Recopilar informacién aulas

30/6/23 | E.Garcia

- Andlisis de resultados

30/9/23 | E.]JiménezyE.
Garcia

- Realizacion informe

30/10/23 | E.]Jiménezy E.
Garcia

- Envio de cuestionario

30/3/23 | E.Jiménez

Indicadores Medicion
- N2 PDI participantes estudio /N2 PDI participantes en Programa Patologia Vocal 80 %
- N2aulas evaluadas / N2 aulas previstas en disefo 90 %
- Realizacion informe Elaborado
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OBJETIVO 09/23 SISTEMA INTEGRADO DE

20/02/23 Pagina 18 de 34 ,
GESTION DE LA

R iocie MEJORAR LA IDENTIFICACION Y SEGURIDAD, SALUD Y
UNIVERSIDAD CUMPLIMIEN'I;O DE LgigEQUngOS LEGALES MEDIO AMBIENTE
DE GRANADA EN SEGURIDAD LABORAL

Debilidad/Amenaza/ Partes Descripcion del riesgo / Nivel de
Oportunidad/Fortaleza afectadas oportunidad riesgo
D1.- Falta de implicacion, participacion y Falta de reconocimiento de la
formacién de los distintos niveles de prevencidn por las partes
direccion en Seguridad y Salud. 1,2,6,7,10,11 |interesadas: empleados, MEDIO

decanos/directores e
investigadores principales.

D 4.- Gran namero de interlocutores en la
aplicacion de la prevencion.

Establecer los requisitos legales de seguridad industrial en

Descripcion del Objetivo Sehtra.

Conocer el 100 % de los requisitos legales de seguridad

Definicion del Objetivo ) ;
) industrial en cada centro.

Alcance Centros.

OE 1.- “Conseguir un alto grado de integracion de la Seguridad y

Objetivo estratégico al que Salud en la gestion de los Centros, Servicios,

se vincula Departamentos e Institutos de Investigacion”.
Responsable funcional Responsable operativo | Inicio Terminacion
Director del SSP G. Ros 1/3/23 15/11/23
Metas / Actividades Plazo Resp. Resultados
Seguimiento
- Identificacion de los requisitos legales 30/4/23 | G.Ros
- Evaluacién del nivel de cumplimiento. 15/11/23 | G.Ros
- Planificacion en Sehtra de las medidas 15/11/23 | Téc. Especialistas
continuas
Indicadores Medicién
- N2de Centros con medidas continuas / N2 de Centros x 100 90 %
- N2requisitos que cumplen/N® requisitos establecidos en el periodo 90 %
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OBJETIVO 10/23 SISTEMA INTEGRADO DE
20/02/23 Pagina 19 de 34 i
GESTION DE LA

R MEJORAR LA GESTION DE LOS RESIDUOS SEGURIDAD, SALUD Y
UNIVERSIDAD PELIGROSOS MEDIO AMBIENTE
DE GRANADA

Debilidad/ Partes Descripcion del riesgo / Nivel de
Amenaza/Oportunidad/Fortaleza afectadas oportunidad riesgo

F.- Cierta madurez de la cultura de R.- Pérdida de la trazabilidad del
calidad ambiental entre el personal: 7,8, residuo, demora en la recogida y MEDIO
sensibilizacién desecho por via inadecuada

Aspectos Ambientales
Significativos Relacionados

Gestion de residuos peligrosos

Programa
Descripcion del Objetivo

Identificar y cuantificar los tipos de residuos que genera cada
unidad productora. Implantar el Plan de minimizacién de
residuos en dos centros.

Definicion del Objetivo

Tener identificados el 90 % de los residuos de cada unidad
productora e implantar un programa para su reduccién en dos
Centros (F. de Farmacia y F. de Medicina).

Alcance

Todos los centros incluidos en el alcance del SGA que
produzcan residuos peligrosos.

Objetivo estratégico al que
se vincula

54  Seruna Universidad comprometida y responsable con la
situacion medioambiental, que contribuya a paliar los efectos
del cambio climatico.

Responsable funcional Responsable operativo Inicio Terminacio
n
Director UCA José Carlos Romero Enero 2023 Dic 2023
Metas / Actividades Plazo Resp. Resultados
Seguimiento
Elaborar base de datos para etiquetado A. Martinez
Recogida y estudio de datos de produccién de Abril 2023 | ]. C. Romero
residuos peligrosos por emplazamiento en 2022
Elaboracién y aprobacion de un plan de Abril 2023 | J. C. Romero
minimizacién de residuos peligrosos
Formacion e informacion del personal relacionado Mayo 2023 | Técnicos
con la gestién de residuos peligrosos UCA
Implantacién del plan de minimizacién en centros Dic. 2023 José Carlos
pilotos Romero
Elaborar informe anual Oct. 2023 J. C. Romero
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OBJETIVO 10/23 _
20/02/23 Pagina 20 de 34
e MEJORAR LA GESTION DE LOS RESIDUOS
UNIVERSIDAD PELIGROSOS
DE GRANADA

SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION DE LA
SEGURIDAD, SALUD Y
MEDIO AMBIENTE

Indicadores Valor consecucion
Base de datos para etiquetado. Elaborada
N total de envases mal etiquetado x 100/N? total de envases 90 %

Estudio de datos de produccion de residuos peligrosos por
emplazamiento en 2022.

Publicacion estudio

Plan de minimizacién de residuos peligrosos. Elaborado
N2 de personas formadasx100/N2 totales de personas para formar. 90 %
Porcentaje de disminucién de residuos en los centros con >10%

implantacién del Plan de Minimizacién en relacién al n? de proyectos
de investigacidn (afios 2022 y 2023)

Elaborar informe anual.

Informe del plan




OBJETIVO 11/23

P13 FO1
20/02/23

Rev.02
Pagina 21 de 34

SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION DE LA

e ELABORAR EL PROGRAMA DE RECOGIDA DE

SEGURIDAD, SALUD Y

UNIVERSIDAD RESIDIOS URBANOS Y ESPECIALES MEDIO AMBIENTE
DE GRANADA
Debilidad/ Partes Descripcion del riesgo / Nivel de
Amenaza/Oportunidad/Fortaleza afectadas oportunidad riesgo
R- Pérdidadelat bilidad del
D.- Falta de control de los residuos er.l a ¢ela trazabliida ?
. 7,8 residuo, demora en la recogida y MEDIO
urbanos y especiales. ,
desecho inadecuado

Aspectos Ambientales
Significativos Relacionados

- Generacidn de residuos urbanos y asimilables a urbanos:
papel y cartdn, envases ligeros, consumibles informaticos,
pilas, RAEES, material biodegradable, residuos inertes.

- Consumo de consumibles informaticos y papel.

Programa
Descripcion del Objetivo

Elaborar un programa para mejorar la sistematica de la
recogida selectiva procedente de residuos urbanos y
especiales.

Definicion del Objetivo

Elaborar un programa de gestion de residuos urbanos y
especiales en el primer semestre del 2023

Alcance

Todos los centros productores de residuos

Objetivo estratégico al que
se vincula

5.4. Ser una Universidad comprometida y responsable con la
situacion medioambiental que contribuya a paliar los efectos
del cambio climatico

Responsable funcional Responsable operativo Inicio Terminacio
n

Director UCA Carolina Cardenas Paiz Marzo 2023 | Dic 2023

Metas / Actividades Plazo Resp. Resultados
Seguimiento

Identificar las necesidades de gestion de | Mayo 2023 C. Cardenas

residuos urbanos y especiales por centro

productor

Definir ubicacion de contenedores, Mayo 2023 C. Cardenas

dotacion y distribucién de los mismos

Elaboracién y publicaciéon del plan Junio 2023 C. Cardenas

Difusion de la informacién Julio 2023 C. Cardenas

Indicadores Periodo de Medicién
Elaboracién del plan Dic 2023
N2 de edificios con Programa implantado/ N2 Edificios >75%
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OBJETIVO 12/23 SISTEMA INTEGRADO

20/02/2023 Pagina 22 de 34 DE GESTION DE LA

“ g3t

SEGURIDAD, SALUD Y

UNIVERSIDAD CALCULAR LA HUELLA DE CARBONO EN LA UGR MEDIO AMBIENTE
DE GRANADA
. Partes ... . .
Debilidad/ afectad Descripcion del riesgo | Nivel de
Amenaza/Oportunidad/Fortaleza as / oportunidad riesgo

e Objetivos de desarrollo sostenible 2030:
reduccion de la contaminacion, energia
amable, sensibilizacion, conservacion de

ecosistemas.

e Inclusion de objetivos ambientales en el
programa de gobierno: huella de carbono,
participacion de la comunidad universitaria-
creacion de sistema de reconocimiento y

energia sostenible.

Disminuir las emisiones
5,6,7,8 |de efecto invernadero MEDIO
de la UGR

Aspectos Ambientales
Significativos Relacionados

Consumo de energia eléctrica. Consumo de agua potable.
Consumo de combustible. Emisiones de gases a la atmosfera.

Descripcion del Objetivo

Evaluar la evolucion del impacto ambiental de la UGR durante
2022, en términos de la estimacion de emisién de CO2 ala
atmdsfera.

Definicion del Objetivo

Inscripcion en el registro del Ministerio y JJAA de la huella de
carbono en su modalidad:” calculo y reduzco”.

Alcance

Alcance 1+2 de todos los centros de la UGR.

Objetivo estratégico al que
se vincula

5.4 Ser una Universidad comprometida y responsable con la
situacion medioambiental, que contribuya a paliar los efectos
del cambio climatico.

Responsable funcional Responsable operativo | Inicio Terminacion
Director de la UCA José Carlos Romero Febrero 2023 | Diciembre 2023
Metas / Actividades Plazo Resp. Seguimiento | Resultados
Registro en el Ministerio-JJAA de “Calcular” Feb 2023 J.C. Romero

Calcular la HC de 2022 Abr 2023 J.C. Romero

Difusiéon HC 2022 Jun 2023 J.C. Romero

Registro en el Ministerio-JJAA de Reducir Sep 2023 J.C. Romero
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OBJETIVO 12/23 o SISTEMA INTEGRADO
20/02/2023 Pagina 23 de 34 DE GESTION DE LA
“rsanc SEGURIDAD, SALUD Y
UNIVERSIDAD CALCULAR LA HUELLA DE CARBONO EN LA UGR MEDIO AMBIENTE
DE GRANADA
Elaborar un “proyecto de compensacion” Jul 2023 J.C. Romero
Aprobacion Ministerio proyecto de Dic 2023 J.C. Romero
compensacion
Indicadores Medicion
Registro Ministerio-JJAA certificado “Calcular”. Realizado
Publicaciéon HC 2022. Publicado
Registro Ministerio-JJAA certificado “Reducir”. Publicado
Solicitud aprobacién Ministerio de “proyecto de compensacién”. Realizado
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UNIVERSIDAD
DE GRANADA

MEJORAR LA COMUNICACION Y VISIBILIZACION DEL
COMPROMISO MEDIOAMBIENTAL DE LA UGR

SISTEMA INTEGRADO
DE GESTION DE LA
SEGURIDAD, SALUD Y
MEDIO AMBIENTE

Part D ipcion del ri Nivel d
Debilidad/ Amenaza/Fortaleza artes escripeion ? riesgo / l_v elde
afectadas oportunidad riesgo
D.- Falta de concienciacién y capacitacién 0. Establecimiento de programas
del personal: Formacion del PAS, de formacion ambiental en
ile iz 4,7 . . MEDIO
FIDO, sensibilizacion y redes todos los niveles y funciones de
sociales. la organizacién
Aspectos Ambientales Todos

Significativos Relacionados

Descripcion del Objetivo

Difundir en la web de la UGR la politica medioambiental y en al
menos el 50 % de los centros y servicios.

Definicion del Objetivo

El 50 % de los Centros y Servicios tengan en su WEB un
apartado ambiental para septiembre

Alcance

Todos los centros incluidos en el alcance del SGA

Objetivo estratégico al que
se vincula

del cambio climatico

5.4. Ser una Universidad comprometida y responsable con la
situacion medioambiental que contribuya a paliar los efectos

Responsable funcional Responsable operativo Inicio Terminacion
Director UCA Carolina Cardenas Paiz Feb. 2023 Abril 2023
Metas / Actividades Plazo Resp. Resultados
Seguimiento
Elaborar la informacién a incluir en las WEB Abril C. Cardenas
2023
Lograr que al menos el 50% de los centros creen | Nov. C. Cardenas
un apartado sobre calidad ambiental en sus webs | 2023
Indicadores Medicién
N2 de centros con web ambiental/ N© de Centros >50 %
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OBJETIVO 14/23 20/02/2023 | Pasing 25 de3a | SISTEMA INTEGRADO
= 3 S /02/ Paginaz>de34 | hp GESTION DE LA
e SEGURIDAD, SALUD Y
UNIVERSIDAD PARTICIPAR EN EL RANKING GREEN METRIC MEDIO AMBIENTE
DE GRANADA
Debilidad/ Partes Descripcion del riesgo / Nivel de
Amenaza/Oportunidad/Fortaleza afectadas oportunidad riesgo
0.- Establecimiento d
D.-Falta de concienciacién y capacitacién deS firnizlrgsz;biiszsggr?mas
del personal: Formaciéon del PAS, 3 . . MEDIO
L, . todos los niveles y funciones de
FIDO, sensibilizacion y redes sociales L,
la organizacién

Aspectos Ambientales Todos

Significativos Relacionados

Mantener la participacién y mejorar en el ranking

Descripcion del Objetivo internacional GREEN METRIC en 2023.

Mejorar en la valoracion medioambiental segin la encuesta

Definicion del Objetivo GREEN METRIC.

Alcance UGR

Objetivo estratégico al que
se vincula

5.4. Ser una Universidad comprometida y responsable con la
situacion medioambiental que contribuya a paliar los efectos
del cambio climatico

Responsable funcional Responsable operativo Inicio Terminacio
n

Director UCA Carolina Cardenas Paiz Marzo 2023 | Nov 2023

Metas / Actividades Plazo Resp. Resultad
Seguimiento

Identificacion de las necesidades de mejora de | Marzo 2023 C. Cardenas

la informacién

Recopilacién de datos disponibles Sept. 2023 C. Cardenas

Propuesta de mejoras 15 Marzo C. Cardenas

Reunidn de coordinacion Marzo 2023 C. Cardenas

Cumplimentacién de la encuesta y aportacion | 15 Oct.2023 C. Cardenas

de evidencias

Valoracion de resultados y posicion GREEN Enero 2024 C. Cardenas

METRIC
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Crsan SEGURIDAD, SALUD Y
UNIVERSIDAD PARTICIPAR EN EL RANKING GREEN METRIC MEDIO AMBIENTE
DE GRANADA
Indicadores Medicion
Propuesta de mejoras Realizada
Puntuacién obtenida Mejorar un 10%
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OBJETIVO 15/23 SISTEMA INTEGRADO
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“ g3t

SEGURIDAD, SALUD Y

UNIVERSIDAD MEJORAR LA SENSIBILIZACION AMBIENTAL EN LA MEDIO AMBIENTE
DE GRANADA UGR
Debilidad/ Partes Descripcion del riesgo / Nivel de
Amenaza/Oportunidad/Fortaleza afectadas oportunidad riesgo
0. - Establecimiento de
D.-Falta de concienciacién y capacitacién programas de formacion
del personal: Formacién del PAS, FIDO, UCA ambiental en todos los MEDIO
sensibilizacidn y redes sociales niveles y funciones de la
organizaciéon

Aspectos Ambientales
Significativos Relacionados

Todos

Descripcion del Objetivo

Sensibilizacion del personal, direccion y alumnado

Definicion del Objetivo

El 60 % de los Centros y Servicios realizaran Sensibilizacion
ambiental

Alcance

Todos los centros incluidos en el alcance del SGA

Objetivo estratégico al que
se vincula

5.4. Ser una Universidad comprometida y responsable con la
situacion medioambiental que contribuya a paliar los efectos
del cambio climatico

Responsable funcional Responsable operativo Inicio Terminacio
n
Director UCA Carolina Cardenas Paiz Mayo 2022 Dic 2022
Metas / Actividades Plazo Resp. Resultados
Seguimiento
Programar acciones de sensibilizacién para | Marzo C. Cardenas

cada uno de los programas ambientales.

Publicaciones redes sociales UCA Continua C. Cardenas
Identificacion de puntos criticos que Marzo 2023 C. Cardenas
queremos mejorar

Elaboracién del material para las campafias | Marzo 2023 C. Cardenas

de sensibilizacién para el curso 2022/2023

e identificacién de puntos

Registrar en Sehtra los cursos de formacion C. Cardenas
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“ g3t

UNIVERSIDAD | MEJORAR LA SENSIBILIZACION AMBIENTAL EN LA

SISTEMA INTEGRADO
DE GESTION DE LA
SEGURIDAD, SALUD Y

MEDIO AMBIENTE
DE GRANADA UGR
Indicadores Medicion
N2 contenidos publicados / N2 Contenidos previstos >90%
N¢ de Centros que publican/N¢2 de Centros >60%
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OBJETIVO 16/23 SISTEMA INTEGRADO

20/02/2023 Pagina 29 de 34 DE GESTION DE LA

“ g3t

SEGURIDAD, SALUD Y

UNIVERSIDAD EVALUAR LA UTILIZACION DE VEHICULO MEDIO AMBIENTE
DE GRANADA COMPARTIDO

Debilidad/ Partes Descripcion del riesgo / Nivel de
Amenaza/Oportunidad/Fortaleza afectadas oportunidad riesgo

0.- Contribuir a la disminucién de la

huella de carbono por los

desplazamientos de los empleados

El alcance 3 de la huella de carbono
incluye los desplazamientos de la
comunidad universitaria en su
367 célculol. La disminucion dell nﬁ.mero MEDIO
de vehiculos que llegan a diario a las
distintas instalaciones de la UGR
haria disminuir la huella de carbono

una vez calculado el alcance 3.

Aspectos Ambientales
Significativos
Relacionados

Emisiones atmosféricas.
Consumo de combustibles fosiles.

Descripcion del Objetivo

Fomentar el uso de los vehiculos compartidos para los
desplazamientos de los empleados

Definicion del Objetivo

Estudiar la viabilidad de implantar un programa de uso
compartido del coche para los desplazamientos de los empleados.

Alcance

Todala UGR

Objetivo estratégico al
que se vincula

Mejorar la sostenibilidad ambiental.

Responsable funcional Responsable operativo | Inicio Terminacion

Director de la UCA Adelina Peinado Mufioz Febrero 2023 Nov. 2023

Metas / Actividades Plazo Resp. Ejecutado
Seguimiento

de aparcamientos

Reunién con gerencia en relaciéon alareserva | Marzo 2023 | A. Peinado

Estudio de apps existentes definicion de Mayo 2023 A. Peinado
necesidades especificas para implantar en la

UGR

Reserva de aparcamientos en los centros piloto | Sep. 2023 Administradores

Puesta en funcionamiento de APP Sep. 2023 A. Peinado
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5 S 20/02/2023 | Pagina 30 de 34 DE GESTION DE LA
> ; SEGURIDAD, SALUD Y
UNTVERSIDAD EVALUAR LA UTILIZACION DE VEHICULO MEDIO AMBIENTE
DE GRANADA COMPARTIDO
Indicadores Medicion
Numero de aparcamientos con reserva / nimero total de aparcamientos >10 %
N¢ de coches de usuarios que utilizan APP /N2 total de coches que entran en >10%
los aparcamientos (centros pilotos)
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OBJETIVO 17/23 20/02/2005 | Pgina3lde SISTEMA INTEGRADO DE
102/ 34 GESTION DE LA
“rs3nc SEGURIDAD, SALUD Y
UNIVERSIDAD | DISMINUIR EL CONSUMO DE AGUA POTABLE EN LA MEDIO AMBIENTE
DE GRANADA
UGR
Debilid.?ld/ Partes afectadas Descripcion d.el riesgo / Ni.vel de
Amenaza/Oportunidad/Fortaleza oportunidad riesgo
Disminuir el consumo derivado
D.- Consumo excesivo de agua en los de las actividades diarias de
) . 5 2,3,6,7,14 docencia, practicas, MEDIO
edificios . D o
investigacidn, riego de jardines
y servicios asociados

Aspectos Ambientales
Significativos
Relacionados

Consumo de agua.

Descripcion del Objetivo

Disminuir el consumo de agua potable en la UGR.

Definicion del Objetivo

Aprobar un programa para la UGR de disminucién del consumo
de agua.

Alcance

Todala UGR

Objetivo estratégico al
que se vincula

Mejorar la sostenibilidad ambiental.

Responsable funcional Responsable operativo | Inicio Terminacion
Director de la UCA Adelina Peinado Mufioz Febrero 2023 Julio 2023
Metas / Actividades Plazo Resp. Ejecutado
Seguimiento
Elaborar un catalogo de acciones para la Abril 2023 | Adelina Peinado
disminucidn del consumo de agua y poner a
disposicién de los centros.
Cuantificar junto con el servicio de jardines el Junio 2023 | Adelina Peinado
consumo de agua destinada a riego en todos los
edificios.
Reutilizacion del agua de la depuradora del Junio 2023 | Adelina Peinado
embalse del Cubillas
Elaboracion del programa de optimizacion del Septiembre | Adelina Peinado
consumo de agua 2023
Determinacion de los consumos de agua Cuatrimest | Adelina Peinado
ralmente
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OBJETIVO 17/23 y0/0z/202 | Pigmad2de SISTEMA INTEGRADO DE
ALK 34 GESTION DE LA
e SEGURIDAD, SALUD Y
UNIVERSIDAD DISMINUIR EL CONSUMO DE AGUA POTABLE EN LA MEDIO AMBIENTE
DE GRANADA
UGR
Indicadores Medicion
Metros cubicos consumidos al mes y afio (anteriores) por pdlizas de agua / < 5%
Metros ctibicos consumidos al mes y afio (en curso) por poélizas de agua
Fichero con las medidas adoptadas en cada centro Realizado
Numero de edificios con medidas de ahorro de agua/ Total de edificios en la > 50%
UGR
Elaboracién del programa Anual
Superficie de jardines con sistema de ahorro de agua/superficie total de > 20%
jardines de la UGR
% de agua de riego no procedente de la red/total de agua consumida en > Anual

riego
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OBJETIVO 18/23 20702 /2005 | Pégina 33 de SISTEMA INTEGRADO DE
102/ 34 GESTION DE LA

“rs3nc SEGURIDAD, SALUD Y

UNIVERSIDAD 3 MEDIO AMBIENTE

DE GRANADA | AMBIENTALIZACION DE EVENTOS UNIVERSITARIOS
Debilidad/ Partes Descripcion del riesgo / Nivel de
Amenaza/Oportunidad/Fortaleza | afectadas oportunidad riesgo
0.- Establecimiento de programas de
D.-Falta . .(.ie 5 concie.nciaci(')n y, 47, f(?rmaci(')n am.biental en todos los MEDIO
sensibilizacién ambiental. niveles y funciones de la
organizacién

Aspectos Ambientales
Significativos Relacionados

Generacion de residuos peligrosos, urbanos y asimilables a
urbanos
Consumo de agua, energia y materiales

Descripcion del Objetivo

Poner a disposicién de los usuarios la herramienta de
ambientalizacion de eventos en la Ugr

Definicion del Objetivo

El Servicio de Protocolo y al menos el 30 % de los Centros
ambientalizaran sus eventos.

Alcance

UGR

Objetivo estratégico al que
se vincula

5.4. Ser una Universidad comprometida y responsable con la
situacion medioambiental que contribuya a paliar los efectos
del cambio climatico

Responsable funcional Responsable operativo Inicio Terminacio
n

Director UCA Carolina Cardenas Paiz Mayo 2023 Dic 2023

Metas / Actividades Plazo Resp. Resultados
Seguimiento

Realizar catalogo de medidas para Marzo C. Cardenas

ambientalizar eventos. 2023

Realizar catalogo de eventos para Marzo C. Cardenas

ambientalizar. 2023

Dar difusion e informar a los centros y Abril 2023 | C. Cardenas

Protocolo
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